
 

 

 

POLÍTICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

 

KALDEVI es una empresa dedicada a la comercialización, distribución, instalación y 
mantenimiento de equipamiento sociosanitario. La Dirección asume el firme compromiso 
de satisfacer las necesidades y expectativas de clientes, usuarios y partes interesadas, 
garantizando al mismo tiempo el cumplimiento de los requisitos normativos y legales, y 
desarrollando todas las actividades con respeto al medio ambiente.  

Nuestro propósito es ofrecer productos y servicios que generen confianza y cumplan con 
los más altos estándares de calidad, contribuyendo de manera responsable a la protección 
del entorno. Para ello trabajamos bajo los principios de cumplimiento estricto de la 
legislación aplicable, especialmente la relativa a los productos sanitarios, prevención de la 
contaminación, reducción de impactos ambientales y mejora continua en todos nuestros 
procesos y servicios. 

Entendemos que las personas son el motor de la organización, por lo que promovemos su 
participación, implicación y formación permanente, asegurando que disponen de las 
competencias necesarias para un desempeño responsable. De igual forma, fomentamos 
la sensibilización en calidad y medio ambiente entre nuestro personal, proveedores y 
clientes, impulsando una cultura de compromiso colectivo. 

Disponemos de un Protocolo para la Prevención y Actuación frente al Acoso Sexual y al 
Acoso por Razón de Sexo, que refuerza el compromiso de KALDEVI con un entorno laboral 
seguro y respetuoso. Este protocolo pone en valor la dignidad y los derechos de todas las 
personas y contribuye a garantizar un clima de trabajo basado en la integridad y el respeto 
mutuo. 

Integramos la innovación y la digitalización como herramientas para mejorar la eficiencia y 
la sostenibilidad de nuestros procesos, garantizando que las soluciones que ofrecemos 
cumplen con las exigencias de las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 13485.  

Esta política se revisa periódicamente en el marco de la Revisión por la Dirección, 
asegurando su adecuación, eficacia y coherencia con los retos de la organización. Se 
comunica y difunde de forma clara y accesible a todas las partes interesadas y constituye 
la base sobre la que se establecen los objetivos y se asegura la mejora continua del sistema 
de gestión integrado. 

 

Aprobada el 10 de septiembre de 2025 por Jose Antonio Gómez, Gerente de KALDEVI S.L.  


